ZÉBU OVERSEAS BOARD

Une entreprise sociale pour la pérennisation des activités agricoles des familles démunies
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Projet « Ferme Pédagogique »
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Introduction
L’entreprise à objet social Zébu Overseas Board s’est dotée de plusieurs outils pour contribuer au développement économique de Madagascar et de ses familles les plus démunies. Parmi ceux-ci, une ferme d’1,6 hectare a été créée pour proposer une forme de modèle d’activité agricole prospère, durable et bien menée. Située au cœur d’une région ayant pour cœur de métier l’agriculture et l’élevage, et à proximité d’une des plus grandes villes de Madagascar, la ferme de la ZOB est encore loin de réaliser son véritable potentiel.
Composée, en plus des terrains cultivables, d’une porcherie, d’une étable, de deux poulaillers et de deux maisons pour le personnel, la ferme ZOB constituerait un cadre idéal pour initier les enfants d’Antsirabe au monde rural. En effet, il n’existe dans la région aucune structure de ce genre et les écoles et associations locales accueillant des enfants ne proposent que des activités internes faute de lieux où effectuer des sorties pédagogiques. Aménager la ferme en ferme pédagogique permettrait de proposer des activités ludiques et intéressantes à destination des enfants d’Antsirabe, activités quasi inexistantes aujourd’hui. Des centaines de jeunes de la maternelle au collège se verraient alors offrir  l’opportunité de contempler certaines leur campagne environnante  sous un œil nouveau.
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I. 
Le public cible
Le public cible sera les enfants d’Antsirabe, répartis en trois catégories :
· Les enfants d’écoles maternelles et primaires pour une découverte et une initiation au monde de l’agriculture et de l’élevage,
· Les adolescents des collèges pour des mises en pratique en lien avec leur programme scolaire, en particulier celui des Sciences de la Vie et de la Terre,
· Et enfin les enfants accueillis par des associations pour la découverte et l’initiation au monde agricole. 
II.  Les ateliers proposés
A. Découverte et initiation au maraîchage
Le potager est constitué d’une trentaine de parcelles disponibles pour les cultures maraîchères. On peut imaginer qu’il sera entièrement dédié aux enfants : en effet, les différents groupes en assureront les cultures toute l’année.

L’initiation se fera sur trois visites :
· 1ère visite : préparation du sol (labourage et enrichissement de la terre), plantation des différentes graines soit directement sur les parcelles soit d’abord en pépinière et finalement l’arrosage. Leçons théoriques à partir de supports écrits sur les graines et la germination avec présentation de graines à différents stades de germination.

· 2ème visite : entretien des parcelles (désherbage) et repiquage des plants de la pépinière sur des parcelles. Leçons théoriques sur les parasites et les insecticides biologiques. Les enfants pourront être sensibilisés à l’environnement à travers l’explication de l’impacte des produits chimiques et la valorisation des produits biologiques.
· 3ème visite : récolte des fruits et légumes. Leçons théoriques sur la reproduction des plantes et des arbres fruitiers ; comment récupérer les graines des fruits pour ensuite planter un nouvel arbre.
B. Découverte des animaux d’élevages

Actuellement, le cheptel de la ferme se compose de 70 poules pondeuses, 22 cochons, deux zébus, une vache métisse et sa génisse.

Les activités autour de ces animaux d’élevage consisteront à :

· La description des animaux et de leur façon de vivre : nom du mâle, de la femelle et des bébés, mode d’alimentation en élevage (provende et matière verte), mode de reproduction et gestation,…
· La distribution de la nourriture aux animaux,
· Le ramassage des œufs.
Pour les adolescents des collèges, des vidéos de dissection de poules et de porc présentant les différents organes ainsi qu’une mise-bas et la ponte d’un oeuf seront projetées et un cours théorique pourra être donné sur les soins, le suivi sanitaire des animaux et les règles d’hygiène à suivre dans un élevage pour éviter les contaminations parasitaires.
C.  Recyclage et engrais naturel

Des tas de compost existent déjà à la ferme. Les enfants les observeront et des explications leur seront données sur les différentes strates, sur les insectes intervenants et le principe de fermentation. Ils seront sensibilisés au recyclage et aux engrais biologiques.
D. La ruche et les abeilles
Cette activité n’est pas présente à la ferme pour le moment mais nous pourrions envisager de la mettre en place. En effet, les abeilles ont un rôle prédominant dans le processus de pollinisation et elles sont en danger à cause des produits chimiques utilisés sur les sols. Il est important de sensibiliser les enfants sur ce sujet. De plus, l’espèce la plus répandue à Madagascar n’est pas du tout agressive et il est facile de travailler avec ces abeilles.
Les enfants découvriraient l’organisation d’une ruche et les différentes fonctions des abeilles en son sein, ainsi que les différentes substances produites avec en prime une dégustation de miel.
E. Ravintsara

Une partie des terres en friche de la ferme pourrait être utilisée pour planter des arbres. Le Ravintsara est une espèce endémique de Madagascar qui est utilisée pour la fabrication d’huiles essentielles. La plantation de ces arbres permettrait d’expliquer aux enfants la croissance des arbres et leurs propriétés, ainsi que la notion de plantes endémiques qui sont une des richesses naturelles de Madagascar. Cette initiation serait également l’occasion d’aborder le problème de la déforestation, véritable plaie de l’Ile Rouge. Une explication théorique basée sur des schémas serait donnée sur la fabrication des huiles essentielles et de leurs vertus (médecine naturelle).
III. Organisation des sessions à la ferme
A. Préparation de la formation

Pour que les sessions de formation soient organisées et se déroulent bien il est indispensable d’effectuer un travail préparatoire. Celui-ci aura lieu entre les responsables de structures, les accompagnateurs et les agents de la ferme afin de définir précisément le contenu des ateliers. Dans ce but une fiche préparatoire sera remise aux responsables des participants dès l’inscription (cf. annexe VI.B) . Ces derniers, en se basant sur les propositions d’activités décrites ci-dessus, devront y détailler le contenu souhaité des différentes sessions ainsi que les dates et les durées prévisionnelles. Le chef de ferme pourra ensuite valider et organiser les sessions à l’avance (parcelles disponibles, matériel,…). 
B. Exemple de trois sessions 

Nous pouvons envisager de faire la première visite début octobre quand il commence à pleuvoir, la deuxième début décembre pour le repiquage des légumes et la troisième en février-mars pour  la récolte. Les dates précises dépendent des cultures choisies.

Nous pouvons imaginer un planning tel que celui qui suit pour chaque demi-groupe ; le maraîchage le matin et un ou deux autres ateliers l’après-midi.
	
	Session 1
	Session 2
	Session 3

	Maraîchage
	×
	×
	×

	Elevage
	×
	
	

	Compost/recyclage
	
	×
	

	Ruche et abeilles
	
	×
	

	Ravintsara/arbres
	
	
	×


1. Première visite

9h00 : Arrivée à la ferme.
9h-10h : Accueil des participants, présentation de la ferme et du déroulement de la journée. Lecture du règlement intérieur et mise en place des règles à suivre (discipline et sécurité). Séparation de la classe en deux groupes.

	
	Groupe 1
	Groupe 2

	10h-12h
	Maraîchage: 

- préparation du sol (labourage et enrichissement de la terre),

- plantation des différentes graines soit directement sur les parcelles soit d’abord en pépinière et arrosage,

- leçon théorique à partir de supports écrits sur les graines et la germination avec présentation de graines à différents stades de germination.

	Animaux d’élevage :

 - description des animaux et de leur façon de vivre : nom du mâle, de la femelle et des bébés, environnement d’élevage, mode d’alimentation en élevage (provende et matière verte), mode de reproduction et gestation,…

- règles d’hygiène et de sécurité,

- distribution de la nourriture aux animaux,

- ramassage des œufs.

	12h-14h
	Pause et déjeuner préparé par les accompagnateurs

	14h-16h
	Les activités sont échangées


2. Seconde visite

9h00 : Arrivée à la ferme.
9h-10h : Accueil des participants, rappel des règles à suivre et reformation des deux groupes.

	
	Groupe 1
	Groupe 2

	10h-12h
	Maraîchage: 

- entretien des parcelles (désherbage) et repiquage des plants de la pépinière sur des parcelles,

- leçon théorique sur les parasites et les insecticides biologiques. Les enfants pourront être sensibilisés à l’environnement à travers l’explication de l’impacte des produits chimiques et la valorisation des produits biologiques.


	Compost :

- observation des tas de compost et explications sur la fabrication des différentes strates, sur les insectes intervenants et le principe de fermentation,

- les élèves seront sensibilisés au recyclage et aux engrais biologiques.

Ruche et abeilles :

- découverte de l’organisation d’une ruche et les différentes fonctions des abeilles en son sein, ainsi que des différentes substances produites avec en prime une dégustation de miel.

	12h-14h
	Pause et déjeuner préparé par les accompagnateurs

	14h-16h
	Les activités sont échangées


3. Troisième visite
9h00 : Arrivée à la ferme.

9h-10h : Accueil des participants, rappel des règles à suivre et reformation des deux groupes.
	
	Groupe 1
	Groupe 2

	10h-12h
	Maraîchage: 

- récolte des fruits et légumes,

- leçon théorique sur la reproduction des plantes et des arbres fruitiers ; comment récupérer les graines des fruits pour ensuite planter un nouvel arbre.


	Le Ravintsara :

- explication de la croissance des arbres et de leurs propriétés (problème de la déforestation et des feux de brousses non maîtrisés),

- explication de la notion de plantes endémiques qui sont une des richesses naturelles de Madagascar,

- explication théorique basée sur des schémas sur la fabrication des huiles essentielles et de leurs vertus.

	12h-14h
	Pause et déjeuner préparé par les accompagnateurs

	14h-16h
	Les activités sont échangées


IV. La logistique
A. L’assurance

En fonction de la couverture des publics accueillis, une assurance complémentaire serait à prévoir, à la charge de la Zébu Overseas Board.

B. Le transport

Un bus s’arrête à environ 1km de la ferme, puis il faut emprunter une piste. Le coût de l’aller-retour est de 600 Ar par personne. Ce n’est pas une somme élevée mais les écoles publiques à Madagascar n’ont malheureusement pas de budget et il faudrait donc envisager un financement de la Zébu Overseas Board.
Un partenariat avec un bus privé peut être envisagé afin de réduire les frais en ayant un contrat annuel basé sur le nombre de trajets et non sur le nombre d’enfants.

C. L’encadrement

Une classe sera divisée en deux groupes afin de mieux encadrer les enfants et de leur permettre une participation active. Chaque classe sera idéalement encadrée par : 
· deux agents de la ferme,
· l’enseignant(e),
· deux autres accompagnateurs (personnel de l’école ou parents d’élèves).
Les encadrants disposeront de supports écrits.

Un travail préparatoire aura lieu entre l’enseignant(e), les accompagnateurs et les agents de la ferme. 
D. Les outils

Sans que la liste ci-dessous soit restrictive, la ferme ZOB devra au préalable se doter des outils ci-dessous :

· Le règlement intérieur de la ferme (français et malgache) ;

· Les supports écrits détaillant les thèmes abordés pour l’animation des ateliers.
· Les fiches descriptives (en français et en malgache) : animaux d’élevages, nourriture, fruits et légumes, arbres, ruche,  compost.
· Une planche présentant les insectes et parasites nuisibles pour les plantes.

· Des graines à différents stades de germination.

· Les graines pour planter.
· Les outils de jardinage : gants, angades, arrosoirs.
· Une trousse de secours.

· Matériel audio/visuel pour projections de films (mises bas, pontes, dissections) ;

· Groupe électrogène ou panneaux solaires ;

· Une chambre d’exposition présentant différentes espèces endémiques de Madagascar (plantes, squelettes, nids d’oiseaux, …) avec le matériel d’observation adéquate (loupes, …)
Les enfants passeront la journée à la ferme car il y aura beaucoup d’ateliers et donc il faudra faire des temps de pause. Il faudra prévoir le déjeuner ; celui-ci pourrait être à la charge de la Zébu Overseas Board mais entièrement géré par les accompagnateurs des groupes qui auraient la responsabilité d’acheter les aliments et de faire la préparation du repas à la ferme.
V. Le retour des participants et des formateurs
Après chaque session, l’encadrant responsable interrogera les participants sur ce qu’ils ont appris à la ferme, ce qu’ils ont aimé/pas aimé, ce qu’ils ont trouvé facile/pas facile. Cela lui permettra de remplir une grille d’évaluation (cf. annexe VI.C) qui sera ensuite transmise au chef de ferme afin de mieux adapter les méthodes aux enfants.
Les formateurs ZOB auront eux aussi une grille d’évaluation à remplir afin de travailler sur les difficultés qu’ils pourraient rencontrer (cf. annexe VI.D).
Grâce aux différents retours effectués, les formateurs ZOB ajusteront le contenu des sessions et les méthodes de formation.
VI. Annexes
A. Plan de la ferme
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B. Fiche préparatoire

[image: image2.emf]Z:\Antsirabe1\FARM\ Ferme Pédagogique\FARM_Annexe-1-Fiche-Préparatoire_v1-0_047072011.doc


C. Fiche d’évaluation destinée aux participants

[image: image3.emf]Z:\Antsirabe1\FARM\ Ferme Pédagogique\FARM_Annexe-2-Fiche-Evaluation-Participants_v1-0_047072011.doc


D. Fiche d’évaluation destinée aux formateurs

[image: image4.emf]Z:\Antsirabe1\FARM\ Ferme Pédagogique\FARM_Annexe-3-Fiche-Evaluation-Formateurs_v1-0_047072011.doc
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                    Fiche retour à destination des structures

Date : ……………………………Nom de la structure : …………………………………………………………………..

Nom du responsable : ……………………………………………………… N° de téléphone : …………….…………

Niveau de la classe : …………………………………… Tranche d’âge : ………………………………………...……

Nombre de participants : …………………………………………………………………………………………………...

Date et numéro de la session : ………………………………………………………………………...………………….


Thèmes abordés : ……………………………………………………………………………..…………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………...…

………………………………………………………………………………………………………………………………...…


………………………………………………………………………………………………………………………………...…

………………………………………………………………………………………………………………………………...…

………………………………………………………………………………………………………………………………...…


L’évaluation se déroule en deux temps ; la première étape consiste à savoir ce que les enfants ont pensé et retenu des ateliers et la deuxième étape est le bilan fait par l’encadrant responsable du groupe.


I-Le retour des participants

Après chaque session, l’encadrant responsable interrogera les participants sur : 

- ce qu’ils ont retenu des ateliers,


- ce qu’ils ont pensé de la ferme,


- ce qu’ils ont pensé des formateurs,


et est-ce qu’ils se sont amusés et ont envie de revenir.


Pour obtenir ces informations, le responsable est libre d’utiliser les méthodes qui lui semblent les mieux adaptées. Cela lui permettra de remplir la grille d’évaluation ci-dessous.

II-Grille d’évaluation à destination du responsable

Mettre une croix dans le critère correspondant et faire systématiquement un commentaire.

		

		Médiocre

		Moyen

		Bon

		Commentaires



		1- Intérêt des thèmes abordés :




		

		

		

		



		2- Pédagogie des leçons 

théoriques :




		

		

		

		



		3- Pédagogie des travaux pratiques :




		

		

		

		



		4- Animation :




		

		

		

		



		5- Encadrement :




		

		

		

		



		6- Durée :




		

		

		

		



		7- Supports écrits :




		

		

		

		



		8- Impact sur les participants :




		

		

		

		



		9- Sécurité :




		

		

		

		



		10- Ambiance générale :



		

		

		

		



		Points positifs :


Points négatifs :


Axes d’amélioration :


Propositions diverses :


Appréciation globale de la session de formation :


Autres commentaires :
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                    Fiche retour à destination du formateur ZOB

Date : ……………………………Nom du formateur : …………………………………………………………………….

Nom de la structure : ……………………………………………………….……………………………………….………


Niveau de la classe : …………………………………… Tranche d’âge : ………………………………………...……

Nombre de participants : …………………………………………………………………………………………………...

Date et numéro de la session : ……………………………………………………………………………...…………….


Thèmes abordés : ……………………………………………………………………………..…………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………...…

………………………………………………………………………………………………………………………………...…


………………………………………………………………………………………………………………………………...…

………………………………………………………………………………………………………………………………...…

………………………………………………………………………………………………………………………………...…

II-Grille d’évaluation 

Mettre une croix dans le critère correspondant et faire systématiquement un commentaire.

		

		Facile

		Difficile

		Très difficile

		Commentaires



		1- Intéresser les participants sur les thèmes abordés :




		

		

		

		



		2- Pédagogie des leçons théoriques :




		

		

		

		



		3- Pédagogie des travaux pratiques :




		

		

		

		



		4- Animation :




		

		

		

		



		5- Encadrement :




		

		

		

		



		6- Gestion de la durée :




		

		

		

		



		7- Utilisation des supports écrits :



		

		

		

		



		8- Sécurité :




		

		

		

		



		Facilités :


Difficultés:


Axes d’amélioration :


Propositions diverses :


Autres commentaires :
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                    Fiche préparatoire à destination des responsables des participants


I-Identification du groupe


Nom de la structure : ………………………………………………………………………………………………………..

Nom du responsable : ……………………………………………………… N° de téléphone : …………….…………

Niveau de la classe : …………………………………… Tranche d’âge : ………………………………………...……

Nombre de participants : …………………………………………………………………………………………………...

Nombre de participants handicapés et types de handicap : ………………………………………………………………………………………………………………………………...…………………………………………………………………………………………………………………………………...…………………………………………………………………………………………………………………………………...…Allergies connues ou autres problème de santé : …………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………...…

………………………………………………………………………………………………………………………………...…


Antécédents marquants (prostitution, maltraitance, viol,…) : ………………………………………………….......

………………………………………………………………………………………………………………………………...…

………………………………………………………………………………………………………………………………...…

Nombre d’accompagnateurs : …………………………………………………………………………………………….


II-Choix du contenu des sessions de formation


		

		Contenu détaillé

		Pré requis ZOB

		Pré requis participants



		SESSION 1


Date :

Durée :



		

		

		





		

		Contenu détaillé

		Pré requis ZOB

		Pré requis participants



		SESSION 2

Date :


Durée :



		

		

		



		SESSION 3


Date :


Durée :



		

		

		





III-Logistic


		

		Prise en charge par la structure

		Prise en charge par la ZOB



		REPAS : 


A : nombre total de personnes :


B : aliments :


C : coût unitaire (A/B) :

D : Nombre de sessions :


- TOTAL (A×C×D):


BUS :


A : nombre total de personnes :

B : prix par personne :


C : nombre de trajets (nb A/R×nb sessions) :

- TOTAL (A×B×C):

ASSURANCE :

- désignation:


A : quantité:


B : prix unitaire:

- TOTAL (A×B):


AUTRES (pack outils, pack semences,…):

- désignation:


A : quantité:


B : prix unitaire:

- TOTAL (A×B):


- désignation:


A : quantité:


B : prix unitaire:

- TOTAL (A×B):




		

		



		TOTAL :



		

		





IV-Exemple de trois sessions prévues

		

		Contenu détaillé

		Pré requis ZOB

		Pré requis participants



		SESSION 1

Date :


03 octobre 2011


Durée :


1 journée


Maraîchage :

Animaux d’élevage :




		- Labourage et enrichissement du sol,

- semis direct de tomates, radis et carottes,

- semis en pépinière de choux,

- leçon sur les graines et la germination.

- Description des animaux : cochons, poules, canard,  vache et moutons,

- description de leur environnement en élevage,

- règles d’hygiène et de sécurité,

- distribution de nourriture,

- ramassage des œufs.  

		- Mise à disposition de 3 parcelles du potager.


- Mise à disposition d’une parcelle de la pépinière.

		- Amener les semences de tomates, radis et carottes.



		SESSION 2

Date :


05 décembre 2011


Durée :


1 journée


Maraîchage :


Compost :



		- Entretien des parcelles (désherbage) et repiquage des plants de la pépinière sur des parcelles,


- leçon sur les parasites et les insecticides biologiques, - sensibilisation à l’environnement ; explication de l’impacte des produits chimiques et valorisation des produits biologiques.

- observation et explications sur la fabrication des différentes strates, sur les insectes intervenants et le principe de fermentation,


- sensibilisation au recyclage et aux engrais biologiques.

		- Mise à disposition d’une parcelle du potager.


- Avoir un tas de compost accessible et où les strates sont bien visibles.

		





		

		Contenu détaillé

		Pré requis ZOB

		Pré requis participants



		SESSION 3

Date :


05 mars 2012

Durée :

½ journée

Maraîchage :



		- Récolte des fruits et légumes,


- leçon théorique sur la reproduction des plantes et des arbres fruitiers.

		

		- Amener des paniers ou autres pour y mettre la récolte.
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